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Beste Groene Golfers,

Na een welverdiende vakantie, weer
lekker uitgerust aan de slag.

Ook De Groene Golf gaat er weer tegenaan,

powered by Algemene Onderwijshond

investeer in jonge docenten!

Website: www.groenegolf.info

Hyves: groenegolf.hyves.nl

emailadres: tim.groenegolf@gmail.com”
uon M

PRSPPIV

na een vruchtbare verkiezingstijd qua

contacten voor De Groene Golf vlak voor de zomervakantie. (zie de foto’s onderaan)

We zijn dichtbij om nu betere afspraken te maken voor ons, jonge docenten. Dus dat is
goed nieuws! Hier heb ik jullie ook weer hard nodig! Voor een 1° Groene Golf

bijeenkomst 2010/2011.

Kom je ook op 6 oktober om 18.00 uur op Jaarbeursplein 22 te Utrecht (naast
Utrecht Centraal)? Meld je aan via tim.groenegolf@gmail.com. Nieuwe

sympathisanten zijn welkom!

Agenda De Groene Golf activiteiten:

17 september:
30 september:

Overleg met D’66 over punten uit GG manifest
Artikel in onderwijsblad over Groene Golfer: Mohammed

6 oktober, 18.00: 1° bijeenkomst De Groene Golf, Jaarbeursplein 22
(meld je aan via tim.groenegolf@gmail.com)

10 november:
collega’s?”
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+ Meer aansluiting op de praktijk
= Uitdagend onderwijs en veel hijscholing
* Meer diversiteit op de paho-opleidingen

Als beginnende leraar is de overgang van je opleiding naar je earste baan
groot. Jonge leraren voalen zich niet goed genoeg voorberaid op omgaan met
het ritma van het roaster, de niet lesgebonden taken en cudargesprekken. Da
Groene Golf wil de aansluiting tussen opleiding en prakiijk verbeteren. En dan
miogen de ambities ook best omhoog. Goede stages, met goede bagaleiding an
een uitdagend programma. En woor ons houdt het niet op na de opleiding. Wij
willen meer mogelijkheden binnen de cao om ons bij te scholen en vitbreiding
van de Lerarenbeurs. Op sommige scholen is de balans tussen man en wouw
ver te zoeken. Er is geen sluitend bewifs dat het een groot verschil maakt of
j& les van ean meester of een juf krijgt, maar zowel voor het personeel als woor
de learlingen is het prettig om met ean gemengd team te werken. De Groena
Golf wil meer divarsiteit op de lerarenopleidingen.

2 Meer tijd per leerling!

* Meer collega’s
= Kleinere klassen
* Meer voorbereidingstijd per les
In vergelijking met de andere OESO-landan zijn onze leraren superproductief.
We geven na de V5 de meeste uren les aan de grootsie klassen. Dus hebben

we ta weinig tijd om leerlingen en ouders genoeg aandacht te gewen. Ondanks
deze drukte is het een hele prestatie dat we nog zulk goed ondenwijs gaven.

Jonge docenten nemen de school over: “Waar zijn onze nieuwe

Maar andere |landen halen ons in. Hier is maar &én antwoord op: meer tijd per
leexling lavert de leerkracht, en nog veal belangrijker, de leerling weel mesr
lwaliteit. De Groene Golf wil verder in primair en voortgerat onderwijs de
invoering van starterstijd: in hat eerste jaar 20% minder bestijd en in het
tweade jaar 10%. Die tijd invester=n jonge leraren in lesvoorberaiding.

Betere startershanen!

+ Goede, ervaren begeleiders voor
stariende docenten

= Elke school 9oed personeelsheleid.

* Wes met de kleine atenstopcontracien

De Groene Golf dwang bij minster Plasterk af dat hij gaat onderzoeken
waarom een kwart van de jonge docenten binnen vijf jaar het onderwijs weer
verlaat. Inmiddelks is een aantal universiteiten dit aan het onderzoekean, da
Groane Galf wolgt dit intensief. Begeleiding van jonge docenten is in jeder
geval essantieel. De Groene Golf wil goede begeleiders voor jonge leraren op
elka school. 'We moeten zorgen dat onze jonge talenten behouden worden

in het onderwijs. Dit kan door goed personeslsbelaid op elke schoal. Dus:
beginnende docanten niet alleen O I:IE mosilijista klassen, goeda
begeleiding in de eerste jaren en 3
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Bezoek bij D'66 Den Haag, Elly, B. v/d
Ham, Tim

e Hetisniet de uraag of er geinvesieerd moet
worden in onderwiis, maar hae.
Wii. ionge docenien, willen meer tijd voor onze
leerlingen en meer nieuwe collega’s met een
e nemt  Joede opleiding. Er zijn nog flink veel meer jonge
collesa's nodia om het lerarentekort te hestriiden en Nederland
naar de top 5van kennis-economieén te brensen
Dus wil de Groene Goll:

* Betere lerarenopleidingen!
* Meer tijd per leerling!
- Betere startershanen!

Bezoek D'66 Utrecht, Tim, Pia
Dijkstra, GG’er: Nynke

JOVVD Rotterdam, GG'er: Peter DWDD Amsterdam, Tim, J-P
(half), Fred Teeven, Tim Balkende, GG'er: Anne

PvdA congres Nijmegen,
GG’ers: Vincent, Tim, Mark
en R. Plasterk
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Radioprogramma “Kopspijkers”
Utrecht, Tim, Anne, Marja van
Bijsterveldt, Maaike

Radioprogramma “Kopspijkers”
Utrecht, GG’er: Maaike, Felix
Meurders, Tim, GG’er: Anne



